
 
Prácticas Pre Profesionales COMU - 2026 

 
Organización: Secretaría de Género de Argentinos Juniors 
Título de la práctica: Rol de las mujeres en el ámbito deportivo 
 
 
Breve descripción o referencias del espacio de práctica (puede incluir links a página 
web, redes sociales, artículos, etc.):  
Secretaría de Género y Equidad – Club Asociación Atlética Argentinos Juniors 
Fue creada como comisión en el año 2019, por un grupo de socias del club, con el objeto de 
abordar acciones para la erradicación de la violencia y la discriminación en todas sus 
formas, promoviendo la igualdad y la equidad. La comisión directiva que asume la gestión 
del Club en diciembre de 2023 eleva a nivel de Secretaría dicha comisión, otorgando mayor 
jerarquía a sus acciones. 
Desde el año 2020 el Club cuenta con un “Protocolo de intervención institucional ante 
informes y otras situaciones por discriminación y violencia de género y acoso sexual” que es 
ejecutado por un equipo de acompañamiento conformado para tal fin.  
Sus actividades más importantes están destinadas a promocionar la equidad de género en 
el ámbito del club y erradicar la violencia de género. Algunas de ellas se realizan en 
articulación con áreas de género de otros clubes. 
 
Redes:  
https://www.instagram.com/generoaaaj/?hl=es-la 
https://twitter.com/GeneroAAAJ 
 
 
Breve descripción del proyecto o tareas a desarrollar (aportes, objetivos, metas, 
resultados, actividades y/o tareas): 
 
La práctica propone fortalecer el trabajo realizado por la Secretaría en estos años, 
asistiendo en la planificación y ejecución de estrategias comunicacionales que contribuyan a 
multiplicar su participación y den visibilidad al rol de las mujeres en el ámbito deportivo. 
En los primeros encuentros se acordarán los detalles de los proyectos que se realizarán en 
el marco de ésta práctica. Se anticipa que se desarrollarán actividades con afiliades del club 
en la sede del polideportivo, con equipos deportivos femeninos (especialmente las distintas 
categorías de fútbol en el Centro de formación) y con otras referentes vinculadas al trabajo 
desarrollado por la Secretaría en estos años. Esas actividades contemplan relevamientos 
de testimonios, generación de contenidos para redes, difusión de acciones de la Secretaría, 
articulación con equipos deportivos (por ejemplo, el de futbol femenino), sistematización de 
materiales, desarrollo de piezas comunicacionales, etc. 
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                                                                                                  PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 2026  

 
Período de desarrollo de la práctica: 
abril-julio 2026 
 
 
Lugar, días y horarios previstos para el desarrollo de la práctica (aclarar si la solicitud 
incluye distintos horarios y/o funciones para les practicantes): 
El club cuenta con tres sedes en las que se desarrollan distintas actividades. El Centro de 
entrenamiento y formación ubicado en Lafuente 1937, es donde entrena y juega los partidos 
el equipo de futbol femenino. El Polideportivo es donde se desarrollan la mayoría de las 
actividades sociales y deportivas vinculadas con sus socies, ubicado en Tronador 41. La 
tercera sede, en Gavilán 2151, es donde se encuentra el Estadio de fútbol y el Museo del 
club. 
Los encuentros para la coordinación de actividades, planificación y monitoreo de la práctica, 
tanto con las integrantes de la Secretaría como con la referente docente, se desarrollarán 
los martes de 18 a 20 hs en el Polideportivo o de forma virtual según el caso.  
Parte de la práctica consistirá en el relevamiento de imágenes y testimonios de las 
integrantes del equipo de fútbol femenino en días de partido (sábados por la tarde) o de 
entrenamiento (de martes a viernes de 18 a 20hs). Otra parte estará destinada a distintos 
relevamientos y difusión de las acciones, en el predio del polideportivo.  
 
Requisitos específicos que deberán tener las y los estudiantes (si hubiese algún tipo 
de requerimiento especial como puede ser dominio de un idioma o conocimiento de 
una temática en particular):  
Se espera que las y los estudiantes que se postulen para la realización de esta práctica 
tengan interés por el abordaje de la perspectiva de género en distintos ámbitos. Las 
experiencias previas, académicas u organizacionales, en el desarrollo de acciones 
vinculadas a la temática también son valoradas, aunque no son excluyentes. 
Por otro lado, es deseable que manejen algunas herramientas de comunicación digital, y/o 
diseño gráfico, y/o edición de imagen y video, y/o gestión de redes sociales. En el mismo 
sentido, es preferente que haya cursado la materia Diseño estratégico de la comunicación 
en políticas públicas (plan nuevo) o TAO Políticas y planificación de la comunicación (plan 
viejo). 
 
Requisitos para la acreditación de la práctica (si se van a tener en cuenta entregables, 
metas a alcanzar, presencias específicas, etc):  
Para acreditar la práctica deberán mantener una fluida comunicación entre los integrantes 
del equipo y con la Secretaría de Género de AAAJ, participar de los encuentros 
planificados, en la elaboración de materiales y publicaciones durante la realización de la 
práctica. 
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